S.C. Unitatea de invatamant
SC. DANDY CAR PAN SRL Liceul Tehnologic ,Crisan” Criscior

NL dgge din St oA

CONTRACT CADRU

privind efectuarea stagiului de pregatire practica Tn intreprindere de catre
elevii din Tnvajamantul profesional

Prezentul contract se incheie infre:

Unitatea de invafdmant Liceul Tehnologic ,,Crigan” Crigcior,(denumita in continuare organizator de

practica) reprezentatd de Director D-nul JURCA COSMIN FLORIN Adresa organizatorului de practica:
' Str. Bunei nr 2, jud. Hunedoara email. licriscior@yahoo.com |, Telefon: 0254617004

Si

Intreprinderea, institutia, societatea comerciala, etc. S.C. DANDY CAR PAN SRL denumitain
continuare partener de practica), reprezentatd de {(numele si calitatea)

D-nul ADAM IONEL DANIEL Adresa partenerului de practicd Brad, str. Vanatorilor, bloc M8, ap. 8email:

- Telefon: 0722843452
Perioada pentru care se incheie contractul: 3 ani 2016 - 2019

Art. 1. Obiectul contractului
Dezvoltarea unui parteneriat real, viabil gi functional intre unitatea de invaiamant si agentul economic.
Contractul stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de pregétire practicd in vederea
invatarii la locul de muncé, ca parte a programuiui de pregatire profesionald prin invatdmant profesional si
tehnic, efectuat de elevii gcolii, (denumiti in continuare practicanti), inscrigi In scoala profesionala , in  anii
scolari 2016/2019, in domeniul/ calificarea INDUSTRIE ALIMENTARA/ BRUTAR-PATISER-PREPARATOR
PRODUSE FAINOASE
Stagiul de practicd este realizat de practicant si in vederea dobandiri competentelor profesionale in
conformitate cu Standardul de pregéatire profesionald si curriculumul aprobate prin Ordin al Ministrului
Educatiiei, Cercetérii, Tineretului i Sportului, nr. 3152/24.02.2014
Modalitafile de derulare si continutul stagiilor de pregatire practica sunt descrise in prezentul acord.
Prezentul contract de colaborare s-a incheiat in conformitate cu prevederile ordinul OMECTS nr.
3136/20.02.2014 privind Metodologia de organizare si functionare a Tnvatdmantului profesional de 3 ani si
reprezintd acordul/acceptul pariilor privind:
a. organizarea gi desfdgurarea procesului de formare pentru obtinerea calificérii profesionale a elevilor si
proiectarea curriculurmului in dezvoltare locald (stagii de pregéatire practica)
b. asigurarea conditiilor tehnice si a resursei umane necesare pregéatirii practice a elevilor din
fnvatamantul profesional
¢. asigurarea conditiilor tehnice si a resursei umane necesare penfru organizarea si desfasurarea

examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor

Art. 2 Durata gi perioada de desfagurare a stagiilord e pregétire practica:
Pe durata 2016-2019, conform graficului de desfdsurare a stagiilor de practicd stabilite la nivelul unitafii
scolare

Art. 3. Statutul practicantului
Practicantul ramane, pe toata durata stagiului de pregétire practica, elev al unitatii de invatdmant.

Art. 4. Plata gi obligatiile sociale

— Stagiul de pregétire practica nu se efectueaza Tn cadrul unui contract de muncd;

Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica care-l primesgte n stagiul de
pregétire practica, cu exceptia situatiei In care practicantul are statut de angajat.

Art. 5, Sanatatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului.
Partenerul de practicd are obligafia respectérii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si securitatea in
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muncé a practicatului pe durata stagiului de instruire practica.

Practicantuiui i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor
capitolului 11, articolul 5, paragraful "e" al Legii nr. 346/2002 modificat de OUG 107/24.10.2003 despre
asigurérile pentru accidente de muncé si boald profesional, practicantul beneficiaza de legislaia privitoare la
accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii pregatirii practice. Tn cazul unui accident suportat de
practicant, fie in cursul lucrului, fie Tn timpul deplasarii la lucru, partenerul de practicd se angajeazs si
ingtiinieze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc {conform capitolului V din legea 346/2002
modificata de QUG 107/24.10.2003).

Art. 6. Responsabilitatile practicantului

Practicantul are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de pregatire practics, s& respecte programul de lucru
stabilit i sa execute activitdtile solicitate de tutore dupa o prealabild instruire, in conditiile respectarii cadrului
legal cu privire la volumul si dificultatea acestora (conform Codului Muncii). In cazul nerespectarii obligatiilor se
aplica sanctiunile conform Regulamentului de organizare si functionare al unitétii de invatamant.

Pe durata stagiului sau, practicantul respecta regulamentul de ordine interioar al partenerului de practica. In
cazul nerespectarii acestui regulament, directorul intreprinderii, institutiei, societatii comerciale, etc. (partener
de practicd), isi rezerva dreptul de a anula conventia referitoare la pregatirea practicd, dupa ce in prealabil a
Tngtiintat directorul unitétii de invatdmant la care elevul (practicantul} este inscris ( Art. 263/1 si Art. 264/1 din
Cadul muncii).

Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si séinitate in munca pe care si le-a Tnsusit de Ia
reprezentantul parteneruluj de practica Tnainte de Tnceperea stagiului de practica.

De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, n nici un caz, informatiile la care are acces n
timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii s&i, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le
publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivuiui partener de practica.

Art, 7. Responsabilitatile partenerului de practica

Se obliga sa primeasca elevii in unitatea economica si sa puna la dispozitie resursele umane gi
. materiale necesare desfasurérii in bune conditii a stagiilor de practici, previzute in planurile cadru
,prin OMECTS nr. nr. 3136/20.02.2014 si a cerintelor SPP conform calificrii/ domeniului de calificare_

INDUSTRIE ALIMENTARA/ BRUTAR-PATISER-PREPARATOR PRODUSE FAINOASE

Parteneruf de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practics, selectat dintre salariatii proprii si care va
asigura respectarea conditiilor de pregitire si dobéndirea de practicant a competentelor profesionale planificate
pentru perioada stagiului de pregétire practici
Printre responsabilitétile sale, partenerul de practicd va lua mdsurile necesare pentru supravegherea
respectarii de catre practicanti a normelor de securitatea si san&tatea in muncé, asa dupd cum acestea sunt
definite in particular prin art. 5, litera a), art. 13, literele d, f, h, q si r, din Legea nr. 319/2006 securitétii si
sanatatii In muncad, precum si pentru comumcarea reguhlor de prevenire asupra riscurilor profesionale {art.
17311, art. 174/1, art. 176/1 din Codul muncii), precum si a Normelor privind Prevenirea si Stingere Incendiilor.
Parteneru[ de practicd va pune la dispozitia practicantuiui toate mijloacele necesare pentru dobandirea
competentelor precizate in Anexa pedagogica.
Partenerul de practica trebuie s& asigure locul de munca in ideea de a garanta securitatea si sénitatea
practicantilor (Art. 177/1 din Codul muncii).
Partenerul de practic& are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe
durata derulrii pregatirii practice (Art. 182/1 din Codul muncii).
Partenerul de practicd trebuie s& comunice si practicaniilor ansamblul de reguli interne pe care |-a adoptat de
comun acord cu sindicatul sau cu reprezenian(ii de personal, dupa caz (Art. 257, Art. 258 si Art. 259 din Codul
muncii).
Partenerul de practica certificd faptul de a fi asigurat In materie de responsabilitate civild, in functie de
dispozitille legale si reglementarile Tn vigoare. Aceasta dispozitie nu se aplicd partenerilor de practica scutiti
prin statutul lor de aceastd asigurare.
Partenerul de practica are obligatia de a informa practicantul asupra riscurilor profesionale (in cazul muncii de
laborator este necesard existenta unui proces verbal de protectia muncii) articolul 171-178 din Codul muncii si
articolul 56 din legea 346/2002 asupra asigurarilor accidentelor de munca (Capitolul V, Art.51/1 si Art. 55 al
tegii 346/2002 modificatd de OUG 107/24.10.2003).
Partenerul de practica se obliga:

a. sd participe la organizarea si desfasurarea procesului de formare pentru obtinerea calificarii

profesionale a elevilor si proiectarea curriculumului in dezvoltare locala (stagii de pregatire practica)

pentru invatamantul profesional




b. sa asigurare conditile tehnice si a resursei umani necesars pregatirii practice a elevilor din
invatamantul profesional ;

c. s& asigurare condifiie tehnice si resursa uman3 necesare pentru organizarea i desfdsurarea
examenuiui de certificare a calificarii profesionale a elevilor ;

d. s& colaborareze cu scoala pentru planificarea orara a pregatirii practice a elevilor organizate la SC.
DANDY CAR PAN SRL , in functie de programul de lucru al societatii, respectand particularitafile
de varsta ale elevilor i reglementrile legale referitoare la sanitatea si securitatea muncii;

. © sa elaboreze Impreund cu unitatea de Tnvatimant procedura de selectie a candidatilor pentru

: invatdmantul profesional;

f. =& participe la selectia candidatilor care opteaza pentru fnvai@mantul profesional;

9. sdstabileascd persoane pentru asigurarea conditiilor de organizare i desfisurare a instruirii practice
a elevilor;

h. s& incheie, in conformitate cu anexa nr.1 OMEN 3539 14/03.2012 Conventia privind efectuarea
stagiului de pregatire practica in intreprindere;

. & asigure locuri de munca si conditii de desfagurare a pregatirii practice pentru elevii din grupele de
practica stabilite de comun acord.

Art. 8. Obligatiile organizatorului de practici
fn cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de cétre
partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, directorul unitatii de invatamant (organizator de practica)
poate decide intreruperea stagiului de pregatire practicd conform contractului, dupd informarea prealabils a
responsabilui intreprinderii, institutiei, societatii comerciale, etc. (partener de practica) si primirea confirmérii de
primire a acestei informatii.
Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfasurarii pregétirii practice. Cadrul didactic impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de
practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica in conformitate cu Standardul de pregatire profesional $i programa scolara corespunzatoare.
Inainte de inceperea stagiului de practic, coordonatorul stagiilor de pregatire practica are obligatia de a face
practicantului instructajul cu privire la normele de securitate si séndtate in munca si a normelor privind
prevenirea si stingerea incendiilor, n conformitate cu legislatia Tn vigoare, precum si distribuirea
echipamentelor de protectie catre practicanti, in functie de specificui activitatilor prestate .
Organizatorul de practica se obliga:
a. 5a elaboreze impreuna cu SC. DANDY CAR PAN SRL procedura de selectie a candidatilor pentru
invatamantul profesional
sa organizeze selectia candidatilor care opteaza pentru nvatamantu profesional;
sd colaborareze cu SC. DANDY CAR PAN SRL pentru a stabilii in care se va desfdsura instruirea
practica la partenerul de practici
d. sadesemneze cadre didactice responsabile cu planificarea, organizarea gi supravegherea desfasurarii
instruirii practice a elevilor, conform curriculurn-ului scolar;
e. sa incheie, conform anexei nr.1 la OMECTS nr.3539 din 14 martie 2012 | Conventia privind

efectuarea stagiului de pregatire practicd pentru fiecare elev practicant;

Art. 9. Conditli de desfagurare a stagiului de pregatire practica

Stagiul de pregatire practicd se desfigoars la unitatea economica, conform graficului stabilit de comun acord
intre organizator $i partener de practica, respectand OMECTS 3136/20.02.2014 cu privire la Organizarea si
functionarea invafamantului profesional cu durata de 3 ani.

Prezentul contract-cadru std ia baza incheierii conventiilor individuale de stagiu pentru pregétirea practica a

elevilor din Tnva&{&mantul profesional de ia unitatea de invatamant Liceul tehnologic « Crigsan » Crigcior

Art.10. Persoane desemnate de organizatorul de practica, partenerul de practicid si coordonatorui
organizare retea de practici:

Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
D/NUL ADAM IONEL DANIEL

Functia ADMINISTRATCR

Tel: 0722843452




Cadrul didactic responsabil cu urmirirea derukirii stagiului de pregatire practicid din partea
organizatorului de practici:

DI/Dna JURCA COSMIN FLORIN

Functia: DIRECTOR

Tel: 0753731033 Fax: 0254617004 Email: ltcriscior@yahoo.com

Art. 11. Evaluarea stagiului de pregatire practica

in timpul derul3rii stagiului de pregatire practica, tutorele impreun cu cadrul didactic responsabil cu urmarirea
derularii stagiului de pregétire practicd vor evalua practicantul Tn permanentd, pe baza unei Fise de
observatie/evaluare. Vor fi evailuate atat nivelul de dobandire a competentelor tehnice, cat si comportamentul
st modalitatea de integrare a practicantului in activitatea Intreprinderii  (discipling, punctualitate,
responsabilitate in  rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioars  al
intreprinderii/institutiei publice, etc.).

La finalul modulului / stagiului de pregatire practics, tutorele fmpreund cu cadrul didactic responsabil cu
urmarirea deruldrii stagiului de pregatire practics, evalueaza nivelul de dobandire a competentelor de catre
practicant pe baza figei de observatie/evaluare, a unei probe oralef/interviu si a unei probe practice. Rezultatul
acestei evaludri va sta la baza notarii elevului de citre cadrul didactic responsabil cu derularea stagiului de
pregatire practica.

Art. 12. Raportul privind stagiul de pregétire practici
Periodic si dupa incheierea stagiului de pregatire practics, practicantul va prezenta un caiet de practicd care
va cuprinde;

- denumirea moduluiui de pregétire

- competente exersate

- activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de pregatire practica

- observatii personale privitoare la activitatea depusa

Caietul de practica va fi parte din portofoliul elevului.

Alcatuit in trei exemplare la data: 3 DECEMBRIE 2015

Partener de practica

Organizator de practica Agentul economic

{Unitatea scolard)

Functia Director Reprezentant legal
Numele si prenumele JURCA COSMIN FLORIN ADAM IONEL DANIEL
Semnatura
Stampila
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